الـجمهـوريــــــــــــــــــة الـجزائــريــــــــــة الديمـــقـراطيــــــــــــــة الشـعـــبـيــــــــــــة 
وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
مديرية التعاون والتبادل ما بين الجامعات
قــــــــــرار التربــــــص في الخـــــــارج

إن رئيس جامعة محمد الصديق بن يحي جيجل:
·  بناء على المرسوم رقم 14/196 الصادر في06/07/2014 الخاص بتنظيم التكوين و تحسين المستوى بالخارج وتسييرهما. 
· بناء على القرار الوزاري المشترك المحدد لمبلغ المنحة القبلة للتحويل و المتعلقة بالتكوين وتحسين المستوى بالخارج لمدة تعادل أو تقل عن ستة أشهر الموقع في 25/12/2015.
· بناء على اقتراح المجلس العلميللكلية
يقـــــــــــرر
المادة الأولى:  السيد(ة):.......................................................................................................................
                 الرتبة :......................................................الكلية..............................................................
               الجامعة : ..........................................................................................................................
    مدته : .....................................................البلد:...............................................................
                من: ..........................................................إلى.................................................................
المادة الثانية: هدا القرار يسترجع إلى جامعة جيجل في ظرف سبعة (07) ايام بعد انتهاء التربص و يجب أن تصدق عليه شرطة الحدود الجزائرية (عند الخروج من أرض الوطن و العودة).
المادة الثالثة : أن مدير التعاون والتكوين و التحسين بالخارج و رؤساء الجامعات و المجالس العلمية مطالبون بتنفيذ هذا القرار على حسب اختصاصهم .
حررت بجيجل في:.....................
الاسم بالحروف اللاتينية :……………………………………………………………………….............
....
	الذهــــــــاب
	العــــــــودة

	
	


عميد الكليةتأشيرة شرطة الحدود الجزائرية
[image: image1.wmf]

Fiche de Candidature pour STAGEde Courte durée à l’étranger
Année budgétaire  .........
1 ETAT  CIVIL  

· Nom……………………………………………...… Prénoms : ….…………………………..…………………………........

· Date de Naissance :……………………………Lieu :………………..……………………………………………..…..…

· Adresse Personnelle : ………………………………………………………………………………………..………………

· Numéro de Téléphone : ………………………....Email : ……………………………………………………………… 

· Numéro de Passeport : ……………………… Délivré le : ……………………à…………………………………..

II
SITUATION PROFESSIONNELLE PEDAGOGIQUE ET SCIENTIFIQUE
· Dernier diplôme:……..……………………..grade…………………….date de titularisation…………………...

· Diplôme envisagé: .…… …………………………………Date prévue de soutenance…….…………………....

· Inscrit à l’université de :  ………………………………………..………depuis…………………………………...…..

· Spécialité : ………………………titre complet de la thèse…………………………………………………….……..

· Dernier stage ou Congé Scientifique (date et lieu) : …………………………………………………………….

III
DETAILS DU STAGE  PROGRAMME    

· Durée: ……………jours /Période : du………………………..……au…….……………………………………..……..

· Etablissement d’accueil : …………………………………………………………………………………………………...

· Prise  en charge: ……….………Budgétaire.............................................................................................................

· Encadreur durant le stage………………………………………Cadre…………………………………………………

IV
REGLEMENTATION DU PERFECTIONNEMENT A L’ETRANGER(instruction N°05 du 01/12/2015)
1-Les stages de perfectionnement (MAA, MAB, Doctorants non-salariés)
A L’issue du stage le bénéficiaire doit fournir ce qui suit :
- un rapport de stage visé par l’organisme où s’est déroulé le stage comprenant :
· Les objectifs du stage 
· Le lieu, la période et la durée du séjour

· Les personnes rencontrées
· Les expérimentations (éventuelles)réalisées ou autres (description sommaire)

· Les résultats obtenus : articles, communication, avancements dans la thèse, et éventuellement l’engagement de soutenance 
- l’ordre de mission visé par la police de l’air et des frontières(PAF)

2-Les séjours scientifiques de haut niveau de courte durée (MCB, MCA, Prof.).
Après avoir effectué le stage, le bénéficiaire doit déposer :
· Un rapport de stage, signé’ par lui-même 

· Uneattestation de participation  comprenant le lieu, la période et la durée du séjour visé par l’organisme.

· Les copies des communications présentées.  

· L’ordre de mission visé par la police de l’air et des frontières (PAF).

3-Participation aux manifestations scientifiques internationales (Doctorants non-salariés, MAB, MAA,MCB, MCA, Prof°) :
Après avoir effectué le stage, le bénéficiaire doit déposer :
· Un rapport de stage, signé’ par lui-même 

· Une attestation de participation  
· Les copies des communications présentées.  

· L’ordre de mission visé par la police de l’air et des frontières (PAF). 

V   DECLARATION  DU  CANDIDAT 
            Je soussigné, Mr/Mme/Melle…………………………………………………..Déclare sur l’honneur, que tous les renseignements indiqués ci-dessus sont exactes, et m’engage à suivre la formation pour laquelle ma candidature a été acceptée, et à transmettre mon rapport de fin de stage, tel que prévu par la réglementation du perfectionnement à l’étranger suscitée ; point IV.
Fait à  Jijel, le ……………….





Signature  du  Candidat 


VI
Partie Réservée à l’Etablissement : 
Avis du Vice-doyen chargé de PG/RS/REAvis du Doyen de la Faculté
BILAN ET RAPPORT DE STAGE

· Nom : …………………………………………… Prénom : …………………………….……………………………

· Grade : ……………………………………………Etablissement………………………………………………….
· Etablissement : …………………………………………………………………………………………………………

· Pays et Etablissement d’accueil : ……………………………………………………………………………….

· Date de départ : …………………………………… Date de retour : …………………………………………
· Objectifs du stage : ………………………………………………………………………..…………………………..
……………………………………………………….……………………………………………………………………………………
TRAVAUX REALISES / RESULTATS OBTENUS :

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
PLANNING DES RENCONTRES ET TRAVAUX FUTURS : 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…..

الـجمهـوريــــــــــــــــــة الـجزائــريــــــــــة الديمـــقـراطيــــــــــــــة الشـعـــبـيــــــــــــة


وزارة التعليم العـالي والبحث العـلمي


جامعة محـمد الصديق بن يحي-جيجل


كلية...........................................





République Algérienne Démocratique et Populaire


Ministère de  l’Enseignement  Supérieur


et de la Recherche Scientifique


Université Mohamed Seddik Ben Yahia- de Jijel


Faculté de………………………………………………………..





VISA DE L’ETABLISSEMENT D’ACCUEIL





LIEU, DATE ET SIGNATURE DU STAGIAIRE








